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Belang bv-databank

O Krachtige leeromgeving voor docenten

0 Stimulans voor onderwijsvernieuwing in
de eigen instelling

0 Openheid
tegen opsluiting en cocooning
IN eigen organisatie




Krachtige leeromgeving voor

docenten

O Praktijkgericht

concrete levensechte voorbeelden
realistische voorbeelden

ook aandacht voor moelilijkheden
aantrekkelijker dan theorie
drempelverlagend

als collega het kan, waarom ik niet

O Al doende leren (actief leren)
O Leren van en aan elkaar (cooperatief)



Krachtige leeromgeving voor
docenten - vervolg

O Al doende leren
uitwerken en documenteren
zet aan tot structurering,
tot afstand nemen, tot reflectie,

tot bijsturing,
tot eigen professionalisering

O Leren van en aan elkaar



Krachtige leeromgeving voor
docenten - vervolg

O Leren van en aan elkaar

communicatie met anderen over
voorbeelden

ontwikkelen van gemeenschappelijke taal
uit iIsolement als ‘lesgever’ treden
uitwisselen ervaring

delen van bekommernissen

overwinnen van moeilijkheden




Stimulans voor onderwijs-
vernieuwing 1n eigen instelling

0 Meewerken aan project

werkt zoals topsport op het bevorderen
van sport in het algemeen

O Meewerken aan project

biedt kansen tot ontplooiing voor eigen
medewerkers




Openheid tegen opsluiting in eigen
organisatie

O Onderwijsvernieuwing is niet mogelijk
Indien een organisatie louter In zichzelf
gekeerd iIs

O Onderwijsvernieuwing Is een te grote
opdracht voor één instelling

0 Samenwerking werkt stimulerend en
verrijkend

O Openheid zorgt voor fierheid, maar ook
voor bescheidenheid en relativering




SLLOT

O Proficiat aan allen die aan het project
hebben meegewerkt, dank daarvoor

O Duidelijke voordelen
dus indien mogelijk project verderzetten
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